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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ 
 КАНДАЛАКШСКИЙ  РАЙОН

от 31.03.2015                         





                          № 667
О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования Кандалакшский район от 01.08.2013 №1594
 «О размерах и порядке взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми, 
осваивающими образовательные программы дошкольного образования 
в организациях, осуществляющих образовательную деятельность» и Порядок 
взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, утвержденный настоящим постановлением

(в редакции от 16.09.2014 № 1789)
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Законом Мурманской области  от 12.07.2011 N 1372-01-ЗМО (ред. от 15.12.2014) "О плате за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность", в связи с ростом цен и тарифов на товары и услуги, в целях приведения нормативно-правовой базы муниципального уровня, регламентирующей вопросы в сфере дошкольного образования, в соответствие с действующим законодательством 
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования Кандалакшский район от 01.08.2013 N 1594 "О размерах и порядке взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность" (в редакции от 16.09.2014 №1789) (далее – постановление)следующие изменения и дополнения:

1.1. пункт  2 постановления изложить в новой редакции:

"2. Установить с 01 апреля 2015 года размер родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими муниципальные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, в следующих размерах:

- детский сад - 105 рублей в день,

- детский сад общеразвивающего вида, детский сад комбинированного вида, детский сад компенсирующего вида и группы компенсирующего назначения - 110 рублей в день,

- детский сад общеразвивающего вида с бассейном: группы детей раннего возраста - 110 рублей в день, остальные группы - 115 рублей в день";
1.2. абзац 3 пункта 3 постановления изложить в новой редакции:

«- малоимущие семьи, средний совокупный доход которых за последние три месяца, предшествующих месяцу обращения, не превышает минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством и действующего на момент предоставления льгот.»
1.3. пункт 7 постановления изложить в новой редакции:

"7. Установить, что родительская плата за присмотр и уход за детьми, посещающими муниципальные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, направляется (за исключением расходов на содержание недвижимого имущества) на следующие нужды:

- приобретение продуктов питания для организации питания детей - 82 % (в детском саду общеразвивающего вида с бассейном - 78 %),

- оплата услуг связи, транспортных услуг, прочих услуг, прочих расходов, приобретение основных средств и материальных запасов (за исключением продуктов питания), комплекс мер по организации хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня – 18 % (в детском саду общеразвивающего вида с бассейном - 22 %).»
2. Внести в Порядок взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования (далее – Порядок), следующие изменения и дополнения:
2.1. пункт 7 Порядка изложить в новой редакции:
«Для определения размера льготы по оплате за присмотр и уход за ребенком, посещающим образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, родители (законные представители) ребенка представляют руководителю организации следующие документы:

- письменное заявление на имя руководителя муниципальной дошкольной образовательной организации о предоставлении льготы по оплате за присмотр и уход за ребенком;
-копию свидетельства о рождении ребенка;
- справку о составе семьи формы 9 (1 раз в год);

- справки обо всех доходах членов семьи за последние три месяца, предшествующие месяцу подачи документов (с места работы, из центра занятости населения, о размере полученных алиментов (в случае неполучения присужденных алиментов представляется справка отдела судебных приставов), из соответствующих органов - о получении всех видов социальных пособий, субсидий, пенсий и т.д.).

Помимо указанных документов граждане, проходящие воинскую службу по призыву,  дополнительно представляют справку из войсковой части, родители-инвалиды представляют копии соответствующих удостоверений.

Для не начисления родительской платы за присмотр и уход за детьми указанными в пункте 5 постановления, руководителю организации предоставляются следующие документы:
1) На детей-инвалидов:
- письменное заявление родителя (законного представителя) на имя руководителя дошкольной образовательной организации об освобождении от оплаты  за присмотр и уход за ребенком;

- копия справки бюро медико-социальной экспертизы (МСЭ).

2) на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

 - письменное заявление родителя (законного представителя) на имя руководителя дошкольной образовательной организации об освобождении от оплаты  за присмотр и уход за ребенком;

- копия постановления администрации муниципального образования о передаче несовершеннолетнего под опеку (попечительство) или о направлении несовершеннолетнего под надзор в НОУ «Детская деревня SOS- Кандалакша».

3) на детей с туберкулезной интоксикацией:
- письменное заявление родителя (законного представителя) на имя руководителя дошкольной образовательной организации об освобождении от оплаты  за присмотр и уход за ребенком;

- заключение врача по данному заболеванию.»
3. Настоящее постановление разместить в сети Интернет на официальном сайте администрации муниципального образования Кандалакшский район и опубликовать в газете "Нива".

4. Постановление вступает в законную силу со дня опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 апреля 2015 года.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Агаеву И.А., начальника Управления образования администрации муниципального образования Кандалакшский район.

Глава администрации

муниципального образования                                                                                  А.Н.Иванов
Верно:

Старший делопроизводитель





             Л.В.Сорокина
